PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA Q\

ESTADO DE MINAS GERAIS L “&-‘3

LEI N2 930/2026

Ratifica o Protocolo de Intengdes do
Consércio Intermunicipal Multifinalitario
dos Municipios da AMMAN - CIMMAN, e da

outras providéncias.

Fago saber que a CAmara Municipal de Canaa, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, APROVA e eu, Prefeito Municipal,

SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12 Nos termos da Lei n? 11.107, de 6 de abril de 2005, e demais normas
especificas aplicaveis, fica ratificado, em todos os seus termos, o protocolo de intengdes
firmado, constante do Anexo, para a criagdo de consorcio piblico, sob a forma de

associagio publica, denominado Consércio Intermunicipal Multifinalitario dos

Municipios da AMMAN - CIMMAN.

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a ceder servidores municipais ao

CIMMAN para que o consércio cumpra as finalidades previstas no Contrato de Consorcio.

Art. 32 O Poder Executivo consignari, nas leis orgamentdrias, dotagdes especificas
para atender a celebragdo de contrato de rateio e demais despesas decorrentes da

—~ participagdo do Municipio no consércio piblico de que trata esta lei.

Paragrafo Unico - A formalizagdo de Contrato de Rateio dar-se-4 em cada exercicio
financeiro e o seu prazo de vigéncia ndo sera superior ao das dotagdes que o suportam,
com excegio dos contratos que tenham por objeto, projetos consistentes em programas

de agdes contempladas no plano plurianual ou a gestio associada de servigos publicos.
Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Canaa-MG, 11 de margo de 2026.

JOSE IVANIR MI A DUARTE
PREFEIT({ MUNICIPAL

Praca Arthur Bernardes, 82 - Centro - Canad - MG CEP: 36.592-000 Tel.: (31) 3892-1154 / 3892-1151




AMMAN - ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA

MICRORREGIAO DA ZONA DA MATA NORTE
CNPJ 20.322.632/0001-89

TABELA DE REFERENCIA PRECOS CAMINHOES
PARA ASSOCIADOS DA AMMAN

Ao cumprimenta-lo(a) cordialmente, a AMMAN, por intermédio de sua diretoria,
vem a presenc¢a de Vossa Senhoria para encaminhar a Tabela de Pregos, referente as
didrias de caminhdes basculantes (Toco e Truck) destinadas aos associados e parceiros

desta entidade.

Informamos que os valores constantes na tabela anexa foram estabelecidos
considerando uma franquia de 100km para a modalidade diaria e 2000km para mensal,

diferenciando-se conforme a responsabilidade pelos custos operacionais (combustivel,

alimentacao e deslocamento de motoristas), conforme detalhado abaixo:

Ti .
|p,o de Modalidade Resppnsgvel p<~alos Custos Valor Unitério
Veiculo (Combustivel, Alimentag&do e Deslocamento)
ih3
Caminhao Diria AMMAN R$800,00
Toco
ih3
Caminhao Didria Municipio R$500,00
Toco
Caminhao .
Diaria AMMAN R$1.600,00
Truck
Caminh&o Didria Municipio R$1.100,00
Truck
Caminhao s ; i
Toco Mensal Municipio (Inclusive Motorista) = R$10.500,00

Ressaltamos que a referida tabela é uma referéncia e visa manter o equilibrio
econdmico-financeiro dos servigos prestados, garantindo a eficiéncia no atendimento as

demandas das municipalidades e o suporte adequado aos nossos associados.

Colocamo-nos a disposicdo para eventuais esclarecimentos que se facam

necessarios.

Atenciosamente,

ASSOCIACAO DOS MUNICiPIOS DA MICRORREGIAO DA ZONA DA MATA NORTE



) PROTOCOLO DE INTENCOES
CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DA
AMMAN - CIMMAN
Os Municipios que compdem a Associacao dos Municipios da Zona da Mata Norte
- AMMAN, através de seus Prefeitos Municipais, reunidos em Assembleia Geral
da AMMAN, resolvem formalizar o presente Protocolo de Inten¢des visando
constituir conséreio publico, com personalidade de direito publico, sob a forma de
associacao publica, para a consecugao dos objetivos delineados neste
instrumento, com observancia da Lei 11.107/2005 e legislagées pertinentes.

TITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I
DO CONSORCIAMENTO
CLAUSULA PRIMEIRA - Consideram-se subscritores deste Protocolo de Intengoes
e poderdo integrar o Consércio Intermunicipal Multifinalitario dos Municipios da
AMMAN - CIMMAN como consorciados os seguintes Municipios:
1 - MUNICiPIO DE ARAPONGA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 18.132.167/0001-71, com sede na Praca Manoel Romualdo de Lima, n°
221, bairro Centro, na cidade de Araponga-MG, CEP 36.594-000, representado
neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Luiz Henrique Macedo Teixeira,
brasileiro, casado, agricultor, portador do RG n° MG-14.936.558, inscrito no CPF
sob o n° 077.267.376-46, com endereco na localidade denominada Serra das
Cabecas, Zona Rural da cidade de Araponga-MG, CEP 36.594-000;
2- MUNICIPIO DE BRAS PIRES, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 18.128.272/0001-37, com sede na Praca Capitdao Vilela, n° 10, bairro
Centro, na cidade de Bras Pires-MG, CEP 36.542-000, representado neste ato por
seu Prefeito Municipal, Sr. Domingos Rivelli Teixeira Nogueira, brasileiro, casado,
advogado, portador do RG n° MG-11.418.567, inscrito no CPF sob o n°
042.926.746-04, com endereco na Rua Anténio H. Oliveira, n® 105, bairro Centro,
na cidade de Bras Pires-MG, CEP 36.542-000;
3- MUNICIPIO DE CAJURI, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
n° 18.132.456/0001-70, com sede na Praca Capitao Arnaldo Dias de Andrade, n°
12, bairro Centro, na cidade de Cajuri-MG, CEP 36.560-000, representado neste
ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Ricardo Augusto Dias de Andrade, brasileiro,
casado, agricultor, portador do RG n° MG-2.893.436, inscrito no CPF sob o n°
472.043.626-91, com endereco na localidade denominada Cérrego Santo Anténio,
Zona Rural da cidade de Cajuri-MG, CEP 36.560-000;
4- MUNICIPIO DE CANAA, pessoa juridica de direito puablico, inscrito no CNPJ n°
18.132.712/0001-20, com sede na Praca Arthur Bernardes, n° 81, bairro Centro,
na cidade de Canaa-MG, CEP 36.592-000, representado neste ato por seu
Prefeito Municipal, Sr. José Ivanir Miranda Duarte, brasileiro, solteiro,
administrador, portador do RG n° MG-11.646.585, inscrito no CPF sob o n°
044.481.256-37, com endereco na localidade denominada Ponte do Rio, Zona
Rural da cidade de Canaa-MG, CEP 36.592-000;
5- MUNICiPIO DE COIMBRA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
n° 18.132.464/0001-17, com sede na Rua Alvaro Barros, n° 401, bairro Centro, |
na cidade de Coimbra-MG, CEP 36.550-000, representado neste ato por seu
Prefeito Municipal, Sr. Maurilio Dias Massensini, brasileiro, casado, empresario,
portador do RG n° MG-2.080.072, inscrito no CPF sob o n°® 500.827.956-49, com
endereco na Praca Arthur Bernardes, n° 30, bairro Centro/ na cidade de

Coimbra-MG, CEP 36. -000;
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6- MUNICiPIO DE DIVINESIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 18.128.280/0001-83, com sede na Rua Padre Jacinto, n° 16, bairro
Centro, na cidade de Divinésia-MG, CEP 36.546-000, representado neste ato por
sua Prefeita Municipal, Sra. Cirlei Elizabete de Freitas, brasileira, casada, técnica
de enfermagem, portadora do RG n° MG-4.188.219, inscrita no CPF sob o n°
530.111.986-91, com endereco na Rua Prefeito Antonio Alves Matias, n° 106,
bairro Centro, na cidade de Divinésia-MG, CEP 36.546-000;

7- MUNICIPIO DE ERVALIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
n°® 18.133.306/0001-81 , com sede na Praca Arthur Bernardes, n° 01, bairro
Centro, na cidade de Ervalia-MG, CEP 36.555-000, representado neste ato por
seu Prefeito Municipal, Sr. Eloisio Antonio De Castro, brasileiro, casado,
comerciante, portador do RG n° MG-4.809.839, inscrito no CPF sob o n°
605.541.186-53, com endere¢o na Rua Nossa Senhora Aparecida, n® 99, bairro
Centro, na cidade de Ervalia-MG, CEP 36.555-000;

8- MUNICIPIO DE GUIRICEMA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 18.137.943/0001-26, com sede na Praga Cel Luiz Coutinho, n° 03,
bairro Centro, na cidade de Guiricema-MG, CEP 36.525-000, representado neste
ato por seu Prefeito Municipal, Sr. José Oscar Ferraz, brasileiro, casado,
empresario, portador do RG n° MG-8.963.327, inscrito no CPF sob o n°
007.276.456-25, com endereco na Praca Coronel Luiz Coutinho, n° 06, bairro
Centro, na'cidade de Guiricema-MG, CEP 36.525-000;

9- MUNICIPIO DE PEDRA DO ANTA, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ n° 18.133.439/0001-58, com sede na Rua Major José L. Viana, n°® 111,
bairro Centro, na cidade de Pedra do Anta-MG, CEP 36.585-000, representado
neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Eduardo José Viana, brasileiro, casado,
contador, portador do RG n° MG-811.746, inscrito no CPF sob o n°
166.919.896-00, com endereco na Praca José Ferreira de Paiva, n° 60, bairro
Centro, na cidade de Pedra do Anta-MG, CEP 36.585-000;

10- MUNICIPIO DE PRESIDENTE BERNARDES, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ n°® 23.515.695/0001-40 com sede na Rua Sao José, n°
21 bairro Centro, na cidade de Presidente Bernardes-MG, CEP 36.475-000,
representado neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Olivio Quintao Vidigal
Neto, brasileiro, casado, contador, portador do RG n® MG-1.395.083, inscrito no pat
CPF sob o n° 249.866.406-82, com endere¢co na Rua Siqueira Afonso, n° 02,
bairro Centro, na cidade de Presidente Bernardes-MG, CEP 36.475-000;

11- MUNICiPIO DE SENADOR FIRMINO, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ n° 18.128.231/0001-40, com sede na Praga Raimundo
Carneiro, n° 48, bairro Centro, na cidade de Senador Firmino-MG, CEP
36.540-000, representado neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Willian
Fernandes Mussi, brasileiro, casado, servidor publico aposentado, portador do
RG n° MG-681.049, inscrito no CPF sob o n° 236.666.926-72, com endereco na
Rua Tolentino Fernandes, n° 81, bairro Centro, na cidade de Senador
Firmino-MG, CEP 36.540-000;

12- MUNICIPIO DE TEIXEIRAS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 18.134.056/0001-02, com sede na Rua Antonio Moreira Barros, n°® 101,
bairro Centro, na cidade de Teixeiras-MG, CEP 36.580-000, representado neste

ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Nivaldo Rita, brasileiro, casado, agricultor, ‘
portador do RG n°® MG-30.682.336-82, inscrito no CPF sob o n° 250.850.108-06, \,
ereCd na Rua Sao Carlos, n°® 41, bairro Sio Vicente de Paulo, na cidade
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13- MUNICiPIO DE VICOSA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
n° 18.132.449/0001-79, com sede na Rua Gomes Barbosa, n° 803, bairro
Centro, na cidade de Vigosa-MG, CEP 36.570-101, representado neste ato por
seu Prefeito Municipal, Sr. Raimundo Nonato Cardoso, brasileiro, casado,
servidor publico, portador do RG n°® MG-10.003.402, inscrito no CPF sob o n°
197.406.386-00, com enderego na localidade denominada Campo Violeira, Zona
Rural da cidade de Vigosa-MG, CEP 36.578-899;
14- MUNICiPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ n° 18.137.927/0001-33, com sede na Praca 28 de
Setembro, n°® 317, bairro Centro, na cidade de Visconde do Rio Branco-MG, CEP
36.500-000, representado neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Luiz Fabio
Antonucci Filho, brasileiro, casado, professor de ensino superior, portador do RG
n° MG-12.046.694, inscrito no CPF sob o n° 052.593.236-45, com endereco na
Praga Coronel Luiz Coutinho, n°® 06, bairro Centro, na cidade de Visconde do Rio
Branco-MG, CEP 36.500-000.

CAPITULO II

DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEGUNDA - Este Protocolo de Intengoes converter-se-a em Contrato
de Consércio Publico, ato constitutivo do CIMMAN, mediante a entrada em vigor
de leis ratificadoras de no minimo S (cinco) dos Municipios que o subscrevem.
§ 1° Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo
de Intencées que o ratificar por meio de lei.
§ 2° O Municipio que integrar o CIMMAN providenciara a inclusdo de dotacéo
orcamentaria para destinacéo de recursos financeiros e a celebragéo do Contrato
de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso.
§ 3° Sera automaticamente admitido no CIMMAN o Municipio que efetuar a
ratificacdo em até 2 (dois) anos contados a partir da subscricao do presente
Protocolo de Intencgoes.
§ 4° A ratificagao realizada apés 2 (dois) anos dependera de homologacao da
Assembleia Geral.
§ 5° Na hipétese da lei de ratificacao prever reservas para afastar ou condicionar
a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do presente Protocolo de
Intengoes, o consorciamento do Municipio dependera de que as reservas sejam
aceitas pela Assembleia Geral.
§ 6° O ente da Federacao nao designado na Clausula Primeira deste Protocolo de
Intencbées somente podera integrar o CIMMAN mediante alteragdo do Contrato de
Consoércio Publico, aprovada pela Assembleia Geral do Consoércio e ratificada,
mediante lei, pelo ente ingressante. :

TITULO II

DA CONSTITUICAO DO CONSORCIO PUBLICO
CAPITULO I
DA DENOMINACAOQO, CONSTITUICAO E NATUREZA JURIDICA
CLAUSULA TERCEIRA - O consércio publico denominar-se-4a CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DA AMMAN - CIMMAN,
constituido sob a forma de associacao publica, com personalidade juridica de
direito publico e natureza autarquica interfederativa.
Paragrafo Unico - Aprovadas e em vigéncia as leis ratificadoras reportadas pela

%ﬁ\ Clausula Segunda, o Consoércio adquire personalidade juridica conforme previsao

deste Protocolo de Intencoes convertido em Contrato de Consoércio Publico,
Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e seu Decreto 6.017, de 17 de

yay
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CAPITULO 11
DA SEDE, DURACAO E AREA DE ATUACAO \
CLAUSULA QUARTA - O CIMMAN tera sede na Praca “W”, n° 80, Sala 01, Bairro ,
Centro, Vigcosa-MG, CEP 36.570-133, no edificio sede da ASSOCIACAO DOS \
MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DA ZONA DA MATA NORTE - AMMAN, que
podera ser alterada por decisao devidamente fundamentada da Assembleia Geral.
§ 1° O CIMMAN vigorara por prazo indeterminado.
§ 2° A area de atuacdao do CIMMAN sera formada pelo territério dos municipios
consorciados, constituindo-se numa unidade territorial sem limites
intermunicipais para as finalidades a que se propoe.
CAPITULO 11l
DOS OBJETIVOS

CLAUSULA QUINTA - Sao objetivos do CIMMAN:
[ - proporcionar assessoramento na elaboracao e execucao de planos, programas
e projetos relacionados com os setores administrativos, sociais, institucionais e
de infraestrutura, notadamente: selecao e gestdo de pessoal, educacao, esportes,
cultura, saude, trabalho e acao social, habitacdo, saneamento basico,
agricultura, meio ambiente, industria, comércio, turismo, abastecimento,
transporte, comunicacao e seguranga;
Il - realizar licitacdo compartilhada cujo edital preveja contratos a serem
celebrados pela administracao direta ou indireta dos Municipios consorciados;
Ill - realizar a¢des compartilhadas ou cooperadas de defesa civil seja de
capacitacdo de técnicos, elaboracao de planos de acdo de prevencao e ou de
resposta a desastres;
IV - realizar acdoes compartilhadas de exploracao de minerais para fins de
execucao e recuperacao de obras e servigos publicos;
V - elaboracao de projeto, implantacdo, expansao, opera¢ao € manutencao das
instala¢ées de iluminagao publica;
VI - execucao de acgdes de assisténcia social e de seguranca alimentar e
nutricional, atendidos os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS e a Politica Nacional de Seguranca Alimentar
e Nutricional;
VII - proporcionar infraestrutura e desenvolvimento da regiao, buscando a
realizacdo de servicos regionalizados nas mais diversas areas de atuagao;
VIII - auxiliar e orientar na formacao de cursos e treinamentos aos servidores
municipais;
IX - realizar acdoes compartilhadas que visem garantir assisténcia & saude dos
servidores publicos dos entes consorciados;
X - integracao em niveis executivos das diversas acoes relacionadas com o meio
ambiente e desenvolvimento de acdes conjuntas de vigildncia sanitaria,
epidemiolégica e infraestrutura;
XI - promocao de estudos, projetos e servicos técnicos de engenharia, arquitetura,
topografia e correlatos;
XIl - o planejamento, a fiscaliza¢do e, nos termos de contrato de programa, a
prestacao de servigos de saneamento basico;
XIII - promover e executar acoes e desenvolver mecanismos de coleta, transporte,
gestdo, tratamento, reciclagem, compostagem, selecdo e disposicao final de
residuos soélidos;

: XIV - promocéao de estudos e servicos de assessoria administrativa, jurjdica e
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XVI - criar mecanismos de controle, acompanhamento e avaliacdo de servigos
prestados pelos entes consorciados ou pelo Consércio a populagéo;
XVII - desenvolver agoes e servigos de saude, obedecidos os principios, diretrizes
e normas que regulam o Sistema Unico de Satude - SUS;
XVIII - proporcionar defini¢ao de politicas regionalizadas de incentivos fiscais;
XIX - gestao associada de servigos publicos;
XX - prestagao de servigos publicos em regime de gestao associada;
XXI - gerenciar, planejar, regular, fiscalizar e executar servicos de transporte
escolar e coletivo, de construcdo, conservacao e manutencao de vias publicas
municipais e de obras publicas;
XXII - a prestagdao de servigos, inclusive de assisténcia técnica, execucao de
obras, realizacdao de concurso publico, e o fornecimento de bens a administracao
direta ou indireta dos entes consorciados;
XXIIl - o compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencao, de informatica, de pessoal
técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissao de pessoal;
XXIV - a producdo de informagées ou de estudos técnicos;
XXV - a instituicio e o funcionamento de escolas de governo ou de
estabelecimentos congéneres;
XXVI - a promogao do uso racional dos recursos naturais e a protecao do
meio-ambiente;
XXVII - o exercicio de funcdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos
que lhe tenham sido delegadas ou autorizadas;
XXVIII - o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informacdes
entre os entes consorciados;
XXIX - a gestdo e a protecdo de patriménio urbanistico, paisagistico ou turistico
comum;
XXX - o fornecimento de assisténcia técnica, extensao, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario;
XXXI - as acoes e politicas de desenvolvimento urbano, socioeconomico local e
regional; e
XXXII - o exercicio de competéncias pertencentes aos Municipios consorciados,
nos termos de autorizacao ou delegacao.
Paragrafo Unico - Os Municipios poderdo se consorciar em relacdo a todas as
finalidades objeto da instituicao do Consércio ou apenas em relagao a parcela
destas. 6
CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
CLAUSULA SEXTA Para o desenvolvimento de seus objetivos, o CIMMAN podera
valer-se dos seguintes instrumentos:
I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicdes e subvencgoes sociais ou economicas de outras entidades e orgaos
de governo, inclusive com municipios que nao tenham sido subscritores do
presente Protocolo de Intencées;
II - promover desapropriacoes e instituir servidoes nos termos de declaragao de
utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder
Puablico;
IIl - ser contratado pela administracao direta ou indireta dos entes da Federagao
y consorciados, dispensada a licitacdo nos casos em que a legislacao pe

respeitando este protocolo; Q
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IV - estabelecer contrato de programa, termos de parceria e contratos de gestao
para a prestacao dos servigos publicos fixados neste protocolo;
V - contratar operacdo de crédito, observados os limites e condi¢oes estabelecidas
na legislacdo pertinente. \
§ 1° O CIMMAN podera emitir documentos de cobranca e exercer atividades de
arrecadacao de tarifas e outros precos publicos pela prestacao de servicos ou pelo
uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrado ou, mediante
autorizacgao especifica, pelo ente consorciado.
§ 2° O CIMMAN podera outorgar concessao, permissao ou autorizacao de obras
ou servicos publicos mediante autorizacao prevista nos termos deste Protocolo de
Intencgoes, observada a legislacao de normas gerais em vigor.
CAPITULO V

DOS DIREITOS DOS ENTES CONSORCIADOS
CLAUSULA SETIMA - Constituem direitos dos consorciados:
I - participar ativamente das sessoes da Assembleia Geral e discutir os assuntos
submetidos a apreciacdo dos consorciados, através de proposi¢oes, debates e
deliberacoes através do voto, desde que adimplente com suas obrigacoes
operacionais e financeiras;
Il - exigir dos demais consorciados e do proprio CIMMAN o pleno cumprimento
das regras estipuladas no Contrato de Consoércio, no seu Estatuto, Contratos de
Programa e Contratos de Rateio, desde que adimplente com suas obrigagées
operacionais e financeiras;
Il - operar compensacao de pagamentos de vencimentos a servidor cedido ao
CIMMAN, quando for o caso, com as obrigacdes previstas no Contrato de Rateio;
IV - votar e ser votado para os cargos da Presidéncia, do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal;
V - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e
ao aprimoramento do CIMMAN.

CAPITULO VI

DOS DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS
CLAUSULA OITAVA - Constituem deveres dos entes consorciados:
I - cumprir e fazer cumprir o Contrato de Consércio, em especial, quanto ao
pagamento das contribui¢des previstas no Contrato de Rateio;
Il - acatar as determinacgdes da Assembléia Geral, cumprindo com as deliberagées
e obrigacoes para com o CIMMAN, em especial ao que determina o Contrato de
Programa e o Contrato de Rateio;
Il - cooperar para o desenvolvimento das atividades do CIMMAN, bem como
contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores; G
IV - participar ativamente das reunies e Assembleias Gerais do CIMMAN, através
de proposicoes, debates e deliberacoes através do voto, sempre que convocados;
V - cumprir com suas obrigacdes operacionais e financeiras assumidas com o
CIMMAN, sob pena de suspensdo e posterior exclusdo na forma do Contrato de \
Consorcio;
VI - ceder, se necessario, servidores para o CIMMAN na forma do Contrato de
Consorcio;
VII - incluir, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, dotacoes
suficientes para suportar as despesas que, nos termos do or¢camento do CIMMAN,

~
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VIiI- compartilhar recursos ¢ pessoal para a execucao de servicos, programas,
projetos, atividades e agoes no ambito do CIMMAN, nos termos de Contrato de
Programa.
TITULO 11
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA NONA - Para o cumprimento de seus objetivos, o CIMMAN contara
com a seguinte estrutura organizacional:
I - Nivel de Direcao Superior:
a) Assembleia Geral;
b) Presidéncia;
c) Conselho de Administragao;
d) Conselho Fiscal.
II - Nivel de Geréncia e Assessoramento:
a) Diretoria Executiva;
b) Camaras Tematicas;
III - Nivel de Execugao Programatica:
a) Departamentos Setoriais
Paragrafo unico. O Consércio sera organizado por Estatuto cujas disposigoes, sob
pena de nulidade, deverao atender a todas as clausulas deste Protocolo de
Intencoes. :
CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL
CLAUSULA DECIMA - A Assembleia Geral é a instancia deliberativa maxima do
CIMMAN, sendo constituida, exclusivamente, pelos Chefes dos Poderes
Executivos dos entes consorciados, sendo que os respectivos suplentes serao,
obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas Leis
Organicas.
§ 1° Os vice-prefeitos poderao participar de todas as reunides da Assembleia
Geral como ouvintes.
§ 2° Ninguém podera representar dois entes consorciados na mesma Assembleia

Geral.

§ 3° Cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberacées da O
Assembleia Geral, votando os suplentes apenas na auséncia ou impedimento do
respectivo titular:

I - o voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicagao de penalidades a ente consorciado € na
aprovacao de mocgao de censura;

Il - o Presidente do Consoércio, salvo nas elei¢oes, destituicoes e nas decisoes que

exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar, ndo tendo direito a

voto nas deliberacbes referentes a prestacdo de contas e outros atos de sua

cujas datas poderao ser definidas no Estatuto do Consércio, para examinar e
deliberar sobre matérias de sua competéncia e, extraordinariamente, quando
convocada, sempre que possivel coincidindo com as Assembleias da Associagao
dos Municipios da Microrregiao da Zona da Mata Norte - AMMAN, na forma deste

instrumento e do Estatuto.
§ 5° A forma de convocagao das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinars
sera definida no Estatuto.
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§ 6° Compete a Assembleia Geral:

| - eleger e destituir o Presidente, o Vice-Presidente, os membros do Conselho de
Administragao e do Conselho Fiscal,

Il - aprovar o Estatuto do Consércio e suas alteragoes;

Il - deliberar sobre a suspensao e exclusao de ente consorciado;

IV - deliberar sobre o ingresso no Consércio de ente federativo que nao tenha sido
subscritor inicial do Protocolo de Intencgoes;

V - homologar o ingresso no Consércio de ente federativo que tenha ratificado o
Protocolo de Intencoes apos 2 (dois) anos de sua subscricao;

VI - aprovar:

a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de julho do
exercicio em que se iniciar o mandato dos representantes legais dos entes
consorciados;

b) Diretrizes Orgcamentarias do exercicio seguinte, até o final da segunda
quinzena de setembro do exercicio em curso;

c) Or¢camento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de
outubro do exercicio em curso, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive previsao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de Contrato
de Rateio;

d) a fixacao do valor e a forma de rateio entre os entes das despesas para o
exercicio seguinte, tomando por base a referida peta orcamentaria, bem como a
revisao e o reajuste de valores devidos ao Consércio’pelos consorciados;

e) a realizacdo de operagdes de crédito, de conformidade com os limites e
condicdes proprias estabelecidas pelo Senado Federal;

f) a fixacdo, a revisdo e o reajuste de tarifas e outros precos publicos;

g) a aquisicéo, exceto de material de expediente, alienagdo e onerac¢éo de bens do
Consorcio ou daqueles que, nos termos de Contrato de Programa, tenham-lhe
sido outorgados os direitos de exploracao;

h) as contas referentes ao exercicio anterior até a segunda quinzena de marc¢o do
exercicio subsequente.

VII - deliberar sobre mudanca de sede;

VIII - deliberar sobre a extingdo do CIMMAN;

IX - deliberar sobre as decisées do Conselho Fiscal;

X - deliberar sobre a necessidade de contratacdo e ampliacdo do quadro de
pessoal, e preenchimento das vagas existentes;

XI - homologar as nomeacdes dos membros da Diretoria Executiva;

XII - aprovar o Plano de Carreiras dos funcionarios do Consoércio;

XIII - aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos;

XIV - apreciar e sugerir medidas sobre: Q
a) a melhoria dos servicos prestados pelo Consdrcio;

b) o aperfeicoamento das relagées do Consércio com 6rgaos publicos, entidades e

que lhe sejam declinadas pelo Conselho de Administragao;

empresas privadas
XV - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou urgentes
XVI - aprovar cessdao de servidores ¢ empregados publicos por ente federativo

consorciado ou conveniado ao Consorcio;
P XVII - deliberar e dispor em ultima instancia sobre os casos omissos tidos por\
relevantes.

§ 7° As_-competéncias arroladas nesta clausula nao prejudic utras
/ "'( P J
e21gds pelo Estatuto do Consorcio.
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§ 8" A Assembleia Geral extraordinaria sera presidida e convocada pelo
Presidente do CIMMAN ou seu substituto legal, através de comunicacao
inequivoca que garanta a ciéncia de todos os seus membros quanto ao dia, hora,
local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de 04 (quatro) dias uteis entre a
convocagao e a data da reuniao.
§ 9° A Assembleia Geral extraordinaria também podera ser convocada por um
quinto de seus membros, quando o Presidente do CIMMAN ou seu substituto
legal nao atender no prazo de 10 (dez) dias a pedido fundamentado de ente
consorciado para convocacao extraordinaria.
§ 10° A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagao com a presenca
de 2/3 (dois tercos) dos membros do CIMMAN em dia com suas obrigacoes
operacionais e financeiras e em segunda e ultima convocacao, 30 (trinta) minutos
apés a primeira convocacdo, com a presenca de qualquer numero de
consorciados adimplentes, deliberando por maioria simples de votos, ressalvadas
as matérias que exigirem maioria qualificada ou absoluta nos termos deste
instrumento e de disposicées do Estatuto do Consércio
§ 11° O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos na ultima Assembleia
ordinaria do ano em curso, podendo ser apresentadas candidaturas nos
primeiros trinta minutos. Somente sera aceita a candidatura de Chefe de Poder
Executivo de ente consorciado adimplente com suas obrigagdes operacionais e
financeiras:
I - o Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos mediante voto publico e nominal
ou por aclamacao, para mandato de 02(dois) anos, com inicio no primeiro dia util
do exercicio financeiro subsequente, podendo ser prorrogado por igual periodo,
uma unica vez, mediante reeleicao;
II - sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos metade mais um
dos votos, nao podendo ocorrer a eleicao sem a presenca de pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos consorciados;
III - caso nenhum dos candidatos tenha alcancado metade mais um dos votos,
realizar-se-a, apés quinze minutos de intervalo, segundo turno de eleicdo com
apenas os 02(dois) mais votados no primeiro turno, sendo considerado eleito o
candidato que obtiver metade mais um dos votos, nao excetuados os votos
brancos;
IV - nao obtido o ntimero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera
convocada nova Assembleia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias, caso
necessario prorrogando-se pro-tempore o mandato do Presidente e do
Vice-Presidente em exercicio.
§ 12° O mandato do Presidente e/ou do Vice-Presidente cessara automaticamente
no caso de o eleito nao mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente
consorciado que representa na Assembleia Geral.
§ 13° Em Assembleia Geral especificamente convocada, podera ser destituido o
Presidente do Consércio, bastando ser apresentada mogédo de censura com apoio
de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos Consorciados:
I - apresentada mocgdo de censura, as discussées serdao interrompidas e sera ela
imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta;
I - a votacao da mocgao de censura sera efetuada apos facultada a palavra, por
inze minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente que se

,}::etenda destituir. Admitir-se-a o voto secreto somente se a Assembleia Geral, <PZ

" por maioria simples dos votos, presente a maioria absoluta, assim decidir, cas
contrario a votacgdo sera publica e nominal.
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Il - sera considerada aprovada a mocéao de censura se obter voto favoravel de 2/3 \
(dois tercos) dos membros em Assembleia Geral, em dia com suas obrigacdes :
operacionais e financeiras, presente a maioria absoluta dos entes consorciados; ‘
IV - caso aprovada a mogao de censura em desfavor do Presidente do Consoércio,

ele estara automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma Assembleia, a
eleicao do Presidente para completar o periodo remanescente de mandato;

V - na hipétese de nao se viabilizar a eleicao de novo Presidente, o Vice-
Presidente assumira esta fungao até a proxima Assembleia Geral, a se realizar em

até 30 (trinta) dias;

VI - rejeitada mocao de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma
Assembleia e nos 60 (sessenta) dias seguintes, em relagao ao mesmo fato.

8§ 14° Os membros do Conselho de Administracdao e do Conselho Fiscal serao
escolhidos dentre os Chefes dos Poderes Executivos dos entes consorciados.

§ 15° Na ultima Assembleia Geral ordinaria do ano em curso, reunir-se-ao os

entes consorciados para eleicdo dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, néao
podendo ocorrer a eleicao sem a presenca de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos
consorciados:

I - nos primeiros trinta minutos de reunido serdo apresentadas as indicacdes dos

trés membros que integrarao os respectivos Conselhos;

II - a eleicao realizar-se-a mediante voto publico e nominal ou por aclamacao,
sendo que cada ente consorciado somente podera votar em um candidato;

Ill - consideram-se eleitos para cada Conselho os trés candidatos com maior
numero de votos. Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato de
maior idade;

§ 16° Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal serao eleitos para
mandato de 02(dois) anos, com inicio no primeiro dia 1util do exercicio financeiro
subsequente, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, mediante
reeleicao.

§ 17° Os membros dos Conselho de Administragdao e Fiscal somente poderao ser
afastados de seus cargos mediante mogao de censura apresentada com apoio de

pelo menos 2/3 (dois tercos) dos Consorciados, aprovada por 2/3 (dois tercos) de

votos da Assembleia Geral, exigida a preseng¢a de 3/5 de entes consorciados, .
observado, no que couber, o disposto neste instrumento quanto a mocao de \
censura em face do Presidente. \
§ 18° A perda do mandato eletivo é causa de extingao automatica da condicao de
membro da Assembleia Geral, quando havera substituicdo automatica por quem

lhe suceder no mandato do ente consorciado.

§ 19° Para as deliberacoes constantes dos incisos III, IV, VI, VII, VIII, XI do § 6°

desta Clausula, é necessario o voto da maioria de 2/3 (dois tercos) dos membros

do CIMMAN, em dia com suas obrigacdes operacionais e financeiras, em
Assembleia Geral extraordinaria convocada especificamente para tais fins.

§ 20° O Estatuto prevera as formalidades para a alteracao de seus dispositivos,

cuja aprovacao dar-se-a por maioria absoluta dos membros consorciados e
entrara em vigor apés publicacdo na imprensa oficial, na forma legal.

§ 21° A Assembleia Geral ordinaria semestral sera presidida e convocada pelo
Presidente do CIMMAN ou seu substituto legal através de comunicacdo que
garanta a ciéncia de todos os seus membros quanto ao dia, hora, local e pauta d

dia, respeitado o prazo minimo de 07 (sete) dias corridos entre a convocacao e %
data da reuniao. 2

§ 22° _Or ente consorciado que nao estiver em dia com suas obrigag¢oes

op ais e financeiras nao podera votar e nem ser votado. §
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§ 23° Nas atas da Assembleia Geral serao registradas:

[ - por meio de lista de presencga, todos os entes federativos representados na
Assembleia Geral,

II - de forma resumida, quando possivel, todas as intervencoes orais e, como
anexo, todos os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na
reunido da Assembleia Geral,

Il - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a
indicacao expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como
a proclamacao de resultados.

IV - no caso de votacdo secreta, a expressa motivacao do segredo € o resultado
final da votagao.

§ 24° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragoes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os
motivos do sigilo, cuja decisao sera tomada por 2/3 (dois tercos) dos votos dos
presentes.

§ 25° A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por
aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia
Geral.

§ 26° A integra da ata da Assembleia Geral sera, em até 10 (dez) dias apds a
aprovacgdo, preferencialmente, publicada no sitio que o Consércio mantera na
rede mundial de computadores - internet ¢ em quadro de avisos em sua Sede.

§ 27° Mediante o pagamento das despesas de reproducéo, cépia autenticada da
ata e demais documentos, salvo os considerados de carater sigiloso, serao
fornecidos para qualquer ente consorciado solicitante.

CAPITULO III
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Presidéncia do CIMMAN é composta pelos
cargos de Presidente e Vice-Presidente eleitos dentre os Chefes do Poder
Executivo pela Assembleia Geral.

§ 1° Compete ao Presidente do CIMMAN, sem prejuizo do que prever o Estatuto
do Consoércio:

I - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consoércio;

II - nomear e exonerar os membros da Diretoria Executiva; @
III - autorizar o Consdércio a ingressar em juizo;

IV - convocar e presidir as reunibes da Assembleia Geral e do Conselho de

Vice-Presidente, substitui-lo em seus impedimentos;

VI - movimentar em conjunto com o Diretor Executivo as contas bancarias e
recursos do CIMMAN;

VII - dar posse aos membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e J

Administragao;
V - representar judicial e extrajudicialmente o CIMMAN, cabendo ao %

da Diretoria Executiva;

VIII - ordenar as despesas do Consércio e responsabilizar-se pela sua prestacao
de contas;

IX - convocar reuniées com a Diretoria Executiva;

X - homologar e adjudicar as licitagées realizadas pelo Consorcio;

XI - expedir resolugoes da Assembleia Geral e do Conselho de Administracao para
dar forca normativa as decisoes estabelecidas nesses colegiados;
XII - expedir portarias para dar for¢ca normativa as decisées monocr de

competéncia do Presidente do CIMMAN;

\ ez
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XIII - delegar atribuicdes e designar tarefas para os o6rgaos de geréncia e de
execucao;
XIV - julgar, em primeira instancia, recursos relativos a:
a) homologacao de inscri¢do e de resultados de concursos publicos;
b) impugnacdo de edital de licitacdo, bem como os relativos a inabilitacao,
desclassificacao e homologacao e adjudicacao de seu objeto;
c) aplicacao de penalidades a funcionarios do Consércio.
XV - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que
nao tenham sido outorgadas por este Protocolo de Inten¢des ou pelo Estatuto a
outro 6rgao do Consoércio.
§ 2° Em assuntos de interesse comum ou de maior repercussio para as
atividades do Consércio Puablico, o Estatuto podera autorizar o Presidente a
representar os entes da Federagao consorciados perante outras esferas de
governo, inclusive com o objetivo de celebrar convénios com entidades
governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as causas
municipalistas e/ou regionais, dentre outros assuntos.
§ 3° Com excecao da competéncia prevista nos incisos II, III, IV, VI, VII, IX, X, XI,
XIII, XIV, alineas “a” e “b”, todas as demais poderdo ser delegadas ao Diretor
Executivo.
§ 4° Por razoes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao
administrativa do Consércio, o Diretor Executivo podera praticar atos ad
referendum do Presidente.
§ 5° Compete ao Vice-Presidente do CIMMAN:
I - substituir e representar o Presidente em todas suas auséncias e
impedimentos;
Il - assessorar o Presidente e exercer as funcoes que lhe forem delegadas;
Il - assumir interinamente a Presidéncia do CIMMAN, no caso de vacancia,
gquando esta ocorrer na segunda metade do mandato, exercendo-a até seu
término;
IV - convocar Assembleia Extraordinaria em 1S5 (quinze) dias para eleicao de novo
Presidente do CIMMAN, no caso da vacancia ocorrer na primeira metade do
mandato, quando o eleito presidira o Consércio até fim do mandato original,
podendo, se reeleito, ser conduzido ao mandato seguinte. /
§ 6° Por ocasidao do periodo eleitoral, havendo necessidade de afastamento,
licenca ou renuncia do Presidente e nao sendo possivel sua substituicao pelo
Vice-Presidente, a Assembleia Geral podera autorizar qualquer membro do
Conselho de Administracao, ou em ultima ratio membro da Diretoria Executiva,
para que assuma interinamente a Presidéncia do CIMMAN, até que o retorno ao
cargo de Presidente pelo Chefe do Poder Executivo, se este for possivel, ndo
represente mais violacdo a lei eleitoral.
CAPITULO IV

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O Conselho de Administracdo é o érgao de
administra¢ao do Consoércio, constituido pelo Presidente e Vice-Presidente do
CIMMAN, e por outros trés Conselheiros eleitos pela Assembleia Geral e suas
deliberacoes serao executadas pela Presidéncia e pela Diretoria Executiva.
§ 1° Os membros do Conselho de Administragao serao eleitos dentre os Chefes
dos Poderes Executivos.
§ 2° A perda do mandato eletivo é causa de extingcdo automatica do mandatp de
memb o Conselho de Administra¢ao, hipétese em que assumira
a ﬁir a Chefia do Poder Executivo, exceto o Presidente.
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§ 3° Compete ao Conselho de Administragao:
I - aprovar para posterior deliberacao da Assembleia Geral:
a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de junho
do exercicio em que se iniciar o mandato dos representantes legais dos entes
consorciados;
b) Diretrizes Or¢amentarias do exercicio seguinte, até o final da segunda
quinzena de agosto do exercicio em curso;
c) Or¢amento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de
setembro do exercicio em curso, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive previsao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de Contrato
de Rateio;
Il - planejar todas as agoes de natureza administrativa do CIMMAN, fiscalizando a
Diretoria Executiva na sua execucao;
Il - contratar servicos de auditoria interna e externa,
IV - elaborar e propor a Assembleia Geral alteragées no quadro de pessoal do
CIMMAN;
V - aprovar o reajuste de vencimento dos funcionarios;
VI - propor o Plano de Carreira dos funcionarios do Consorcio;
VII - aprovar previamente a contratagao de pessoal por tempo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos termos
previsto neste instrumento e no Estatuto,
VIII - elaborar o Estatuto do CIMMAN, com auxilio da Diretoria Executiva,
submetendo tal proposi¢ao a aprovacao da Assembleia Geral;
IX - requisitar a cedéncia de servidores dos entes consorciados;
X - propor a Assembleia Geral a alteracdao deste instrumento e do Estatuto do
Consorcio;
XI - prestar contas ao 6rgao concessor dos auxilios e subvengoes que o CIMMAN
venha a receber;
XII - definir e acompanhar a execu¢do da politica patrimonial e financeira e os
programas de investimento do CIMMAN;
XIII - propor a nomeacao e a exonerag¢ao dos membros da Diretoria Executiva;
XIV - autorizar o Diretor Executivo a contratar estagiarios;
XV - aprovar a celebra¢dao dos instrumentos de gestao previstos na Clausula
Sétima deste instrumento;
XVI - deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa do CIMMAN nao
atribuidas a competéncia da Assembleia Geral e nao elencadas neste artigo;
CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O Conselho Fiscal é o érgao fiscalizatério do
Consorcio, responsavel por exercer, além do disposto no Estatuto, o controle da
legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do
CIMMAN, manifestando-se na forma de parecer, com o auxilio, no que couber, do
Tribunal de Contas.

/ § 1° O Conselho Fiscal € composto por trés membros, escolhidos pela Assembleia

 Geral dentre os Chefes dos Poderes Executivos.
§ 2° o previsto nesta clausula nao prejudica o controle externo a cargo do Poder
Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada um

3 deles efetivamente entregou ou compromissou ao Consorcio.
§ 3° A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automatica do mandato
membro- do Conselho Fiscal, hipétese em que assumira a fungao aquele
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§ 4° O Estatuto deliberara sobre o funcionamento do Conselho Fiscal.
§ 5° Sem prejuizo do previsto no Estatuto do Consércio, incumbe ao Conselho
Fiscal:
I - fiscalizar semestralmente a contabilidade do CIMMAN;
Il - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as
operagdes econdmicas ou financeiras da entidade e propor ao Conselho de
Administragao a contratacao de auditorias ou, na omissao deste, diretamente a
Assembleia Geral;
Il - emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios,
credenciamentos, proposta orcamentaria, balancos e relatérios de contas em
geral a serem submetidos a Assembleia Geral pelo Conselho de Administracio ou
pelo Diretor Executivo;
IV - eleger entre seus pares o Presidente do Conselho Fiscal;
V - julgar, em segunda instancia, recursos relativos a:
a) homologacao de inscricao e de resultados de concursos publicos;
b) impugnacao de edital de licitagio, bem como os relativos a inabilitacéo,
desclassificacao e homologacao e adjudicacao de seu objeto;
c) aplicacao de penalidades a funcionarios do Consércio.
§ 6° O Conselho Fiscal por seu Presidente e por decisdo da maioria de seus
membros, podera convocar o Conselho de Administracdo e o Diretor Executivo
para prestar informagdes e tomar as devidas providéncias quando forem
verificadas irregularidades na escrituracéao contabil, nos atos de gestao financeira
ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.
§ 7° As decisdes do Conselho Fiscal serdao submetidas a homologacdo da
Assembleia Geral.
CAPITULO VI

DA DIRETORIA EXECUTIVA
CLAUSULA DECIMA QUARTA - A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo do
CIMMAN.
§ 1° A Diretoria Executiva € composta por Diretor Executivo, Assessoria Juridica
e Assessoria Contabil.
§ 2° Além do previsto no Estatuto do Consércio, compete ao Diretor Executivo:
I - receber e expedir documentos e correspondéncias do Consércio, mantendo em
ordem toda a documentacao administrativa e financeira do CIMMAN, bem assim
zelando e responsabilizando-se pelo seu controle, organizacao e arquivo; &
II - realizar programacdo dos compromissos financeiros a pagar e a receber do <
CIMMAN;
III - executar a gestao administrativa e financeira do CIMMAN dentro dos limites
do orcamento aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislacao em vigor,
em especial as normas da administracao publica;
IV - elaborar Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Orcamentarias e 6
Orcamento Anual,
V - elaborar a Prestacao de Contas mensal, o Relatério de Atividades e os
Balancos Anuais a serem submetidos ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral do
CIMMAN; e
VI - elaborar a prestacao de contas de projetos, convénios, contratos e congéneres
dos auxilios e subvencdes concedidos e/ou recebidos pelo Consorcio;
VII - controlar o fluxo de caixa;

VIII - elaborar e analisar projetos sob a 6tica da viabilidade econémica, finanfeira
i s, a fim de subsidiar processo decisério;
anhar e avaliar projetos; -
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X - avaliar a execugao ¢ os resultados alcancados pelos programas e agoes
implementados;

XI - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para os
orgaos superiores,

XII - movimentar em conjunto com o Presidente do CIMMAN ou com quem este
delegar as contas bancarias e os recursos financeiros do Consércio;

XIII - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos orgaos
colegiados do Consércio, Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;

XIV - realizar as atividades de relagdes publicas do CIMMAN, constituindo o elo
de ligacdo do Consoércio com a sociedade civil e os meios de comunicacgao,
segundo diretrizes e supervisao do Presidente;

XV - contratar, punir, dispensar ou exonerar empregados, bem como praticar
todos os atos relativos a gestdao dos recursos humanos, apés autorizacao do
Conselho de Administracao;

XVI - contratar, apds prévia aprovagao do Conselho de Administracao, pessoal
por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico nos termos previsto neste instrumento e no Estatuto;

XVII - apresentar os assuntos relacionados a Estrutura Administrativa e
Recursos Humanos a serem submetidos a aprovagao do Conselho de
Administracgao;

XVIII - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consércio;

XIX - instaurar sindicancias e processos disciplinares nos termos do Estatuto;
XX - constituir comissao de licitacdes do Consorcio nos termos do Estatuto;

XXI - providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da
Assembleia Geral, Conselho de Administracao e Conselho Fiscal;

XXII - participar, sem direito a voto, das reunides da Assembleia Geral e do
Conselho de Administragao, e coordenar a lavratura das atas em livros proprios,
os quais deverdo conter o registro cronolégico de todas as reunides realizadas,
com indicacao da data, local e hora, pauta, nome e cargo dos presentes, e todas
as deliberacoes adotadas em cada reuniio;

XXIII - elaborar os processos de licitagao para contrdtacdao de bens, materiais ou
prestadores de servicos e a celebragdao de convénios de credenciamento com
entidades;

XXIV - propor melhorias nas rotinas administrativas do Consoércio ao Conselho de
Administracao, visando a continua reducdo de custos, aumento da eficacia das
acdes consorciais no atingimento de suas metas e objetivos e ao emprego racional
dos recursos disponiveis;

XXV - requisitar a Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou
auséncia para responder pelo expediente e pelas atividades do CIMMAN;

XXVI - propor ao Conselho de Administracao a requisicao de servidores publicos
para servir ao CIMMAN.

serem expedidos ou recebidos relativos a matérias administrativas do CIMMAN;
XXIX - autenticar o livro de atas das reunides da Assembleia Geral e do Conselho

XXVII - expedir certidoes, declaragoes, passar recibos, receber citacoes e
intimagodes, bem como dar adequado tratamento a todos os demais documentos a
XXVIII - responder pela execu¢dad das compras e de fornecimentos, dentro dos
limites do orcamento aprovado pela Assembleia Geral
de Administracao;
§ 3° Para exercicio da funcao de Diretor Executivo podera ser exigida a formagao
profissional de_ni perior em Administracao, Economia, Direito ou G ias
, £
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Contabeis, com experiéncia na area de Administracao Publica de cinco anos no
minimo e/ou especializacao na area.

§ 4° Além do previsto no Estatuto do Consédrcio, compete a Assessoria Juridica:

I - exercer toda a atividade juridica de assessoria e consultoria e o contencioso do
Consorcio, inclusive representando-o judicial e extrajudicialmente em todas as
causas movidas contra a instituicdo ou pela proépria, e inclusive perante Tribunal
de Contas;

I - elaborar parecer juridico em geral,;

Il - aprovar edital de licitagao.

§ 5° A Assessoria Juridica, relativamente as obrigacoes e direitos de seus
membros, aplicam-se as disposi¢des da Lei Federal 8.906, de 04 de julho de
1994;

§ 6° Para cumprimento das atribuicbes de Assessor Juridico sera exigida
formacao profissional de nivel superior com regular inscricio no oérgao
competente, podendo ainda ser exigida a comprovacao de experiéncia na area da
Administragao Publica e/ou especializacdo na mesma;

§ 7° Além do previsto no Estatuto do Consoércio, compete a Assessoria Contabil:

I - exercer toda a atividade contabil de assessoria e consultoria do Consércio, e
inclusive perante Tribunal de Contas;

Il - elaborar parecer contabil em geral;

§ 8° A Assessoria Contabil, relativamente as obrigacoes e direitos de seus
membros, aplicam-se as disposi¢coes do Decreto-Lei n® 9.295, de 27 de maio de
1946;

§ 9° Para cumprimento das atribuicdes de Assessor Contabil sera exigida
formacao profissional de nivel superior com regular inscricio no 6rgao
competente, podendo ainda ser exigida a comprovacao de experiéncia na area da
Administracao Puablica e/ou especializacao na mesma;

§ 10° Para o desempenho das atribui¢des da Diretoria Executiva fica o Presidente
autorizado a prover os cargos do Diretor Executivo, de Assessor Juridico e de
Assessor Contabil;

§ 11° Outras atribuigées, direitos, e deveres da Diretoria Executiva poderao ser
definidos no Estatuto do Consércio;

§ 12° A natureza relacao juridica de provimento dos cargos de assessoria podera
ser modificada no Estatuto do Consédrcio, desde que nao afronte as disposigoes Z§\

legais.

CAPITULO VII

DAS CAMARAS TEMATICAS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Poderao ser instituidas Camaras Tematicas para
viabilizar a execucgao dos objetivos do CIMMAN, cujas composi¢des, competéncias @
e funcionamento serao definidas no Estatuto do Consércio.

CAPITULO VIII

DOS DEPARTAMENTOS SETORIAIS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Os departamentos setoriais exercem as fungoes de
execucdo e apoio administrativo aos demais 6rgaos que compdem a estrutura
organizacional do CIMMAN e consistem em:
I - Departamento de Contabilidade;
I - Departamento de Compras e Licitacoes;
III - Departamento de Almoxarifado e Patrimonio; :
IV - Departamento de Servigos de Informatica;
V - Departamento de Recursos Humanos;
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§ 1° Para o desempenho das atribuigoes dos Departamentos Setoriais fica a
Assembleia Geral autorizada a determinar o provimento de 1 (um) emprego
publico para cada departamento, exigida formagao de nivel técnico compativel
com a fung¢ao, exceto para os departamentos de contabilidade e engenharia, para
os quais sera exigido nivel superior com regular inscri¢ao no 6rgao competente.
§ 2° A descricao das atribuigoes dos Departamentos devera constar do Estatuto
do Consoércio.
CAPITULO IX
DO REGIME JURIDICO FUNCIONAL

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O CIMMAN tera como regime juridico funcional o
celetista, regido pela Consolidagao das Leis do Trabalho-CLT e submeter-se-a ao
Regime Geral de Previdéncia Social.
§ 1° Os empregos publicos do CIMMAN serdo providos mediante contratacao
celebrada apés concurso publico de provas ou de provas e titulos, e os cargos de
confian¢a mediante livre nomeacao e exoneracao.
§ 2° O Estatuto dispora sobre os procedimentos relacionados ao concurso
publico.
§ 3° Para o exercicio das fungdes de competéncia da Diretoria Executiva serao
providos cargos de confian¢a, e para o desempenho das fungoes das Camaras
Tematicas e dos Departamentos Setoriais empregos publicos.
§ 4° Aos empregados publicos e aos ocupantes de cargos de confianca aplicam-se
as vedacoes e excegdes previstas na Constituicao Federal relativas ao acamulo de
empregos e cargos publicos.
§ 5° Os empregados publicos nao podem ser cedidos, inclusive para consorciados.
§ 6° A dispensa de empregados publicos dependera de motivagao prévia e
dar-se-a nos termos do Estatuto do Consoércio.
§ 7° O Estatuto podera dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e
regulamentar, as atribui¢ées administrativas, hierarquia, avaliagcao de eficiéncia,
lotacao, jornada de trabalho e denominacao dos cargos.
§ 8° A participa¢ao no Conselho de Administragao, Conselho Fiscal, bem como a
participacao dos representantes dos entes consorciados na Assembléia Geral nao
sera remunerada, vedado o recebimento de qualquer espécie remuneratéria ou
mesmo de indenizacao, sendo considerado trabalho publico relevante, inclusive
na fungao de Presidente do Consoércio.
§ 9° Os empregados incumbidos da gestao do Consdércio nao respondem
pessoalmente pelas obrigagées contraidas pelo Consércio, salvo pelos atos
cometidos em desacordo com a lei, disposi¢coes do seu Estatuto e deste Protocolo
de Intencoes.
§ 10° A execucao das funcoes de competéncia dos Departamentos Setoriais
instituidos neste instrumento, podera ocorrer por meio de cessao de servidores
ou empregados publicos pelos Municipios consorciados ou os com ele
conveniados.
§ 11° O Estatuto prevera as formas de concessao de vantagens a ser concedidas
aos empregados publicos, sejam indenizagdes ou auxilios pecuniarios.
§ 12° O Conselho de Administracdo podera autorizar o pagamento de gratificacao
de funcao aos empregados publicos, conforme previsao no Estatuto.

ﬂ‘ § 13° Para os servidores ou empregados publicos cedidos ao Consércio pelos

Municipios consorciados, ou os com eles conveniados, na forma e condi¢des da
legislacdo de cada um, bem como da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de

—~ &\

2005 e seu Decreto n° 6.017, de 17 de Janelro de 2007 e deste instrume
observado:
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I- os servidores ou empregados publicos recebidos em cessao manterao a
percepcao de remuneracao do ente cedente, permanecendo no seu regime juridico
e previdenciario originario;
II - o Conselho de Administragao, levando em conta o valor da remuneracao
recebida no municipio de origem, podera autorizar, para fins de adequacao ao
vencimento do emprego a ser ocupado no Consoércio, o pagamento de gratificacao
aos servidores cedidos pelos entes da Federagao que o compéem; e gratificacao
para ressarcimento de despesas, limitada a média mensal de gastos com
alimentacao e estadia ou deslocamento, devidamente comprovadas através de
documento idoneo;
IlI- o pagamento de adicionais ou gratificagdes, nao configura vinculo novo do
servidor ou empregado publico cedido, inclusive para a apuraciao de
responsabilidade trabalhista ou previdenciaria;
IV - o ente da Federagao consorciado que assumiu o énus da cessao do servidor
podera contabilizar os pagamentos de remuneracao como créditos habeis para
operar compensacao com obrigacgdes previstas no Contrato de Rateio.
§ 14° Observado o or¢amento anual do Consoércio, os vencimentos previstos para
0 quadro de pessoal serdo revistos anualmente, sempre no més de fevereiro, nos
termos da variacao do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, apurado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia,
pela variagio do Indice Geral de Precos de Mercado - IGPM, apurado pela
Fundacao Getulio Vargas — FGV.
§ 15° Somente poderao ocorrer contratagdes por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico nas seguintes hipoteses:
a) preenchimento de emprego publico vago, até o seu provimento por meio de
concurso publico;
b) assisténcia a situagdes de calamidade publica ou de debelacao de situacao
declaradas emergenciais;
c) combate a surtos endémicos;
d) substitui¢ao de pessoal por vacancia nos casos de falecimento, aposentadoria,
exoneragao e demissao, ou nos casos de licen¢a e/ou afastamento do exercicio do
cargo;
e) para atender demandas de programas e convénios; .
f) realizacdo de levantamentos cadastrais e soécio-econémicos, declarados
urgentes e inadiaveis;
§ 16° As contratacdées temporarias terao prazo de até um ano, podendo ser
prorrogadas até atingir o prazo maximo total de dois anos.
§ 17° O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipéteses previstas acima,
com excecdo das alineas “b” e “c”, dar-se-a mediante processo seletivo publico @
simplificado, cujos critérios de selecao e requisitos da funcao serao estabelecidos
em Edital.
§ 18° Na contratacao por tempo determinado a remuneragdo correspondera ao
vencimento base da funcao sem vantagens relativas as progressoes de carreira e
outras pessoais.
§ 19° O Diretor Executivo, apés autorizacdo do Conselho de Administracao,
podera efetyar a contratacao de estagiarios nos termos da lei.
sos omissos serao decididos pelo Conselho de Administragao.

TITULO IV

DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO I

DA EXECUCAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS §\
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - A execugio das receitas e das despesas do
Consorcio obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades
publicas.

§ 1° Constituem recursos financeiros do Consoércio:

I - as contribuicbes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela
Assembleia Geral, expressas em Contrato de Rateio, de acordo com a Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005;

Il - as tarifas provenientes dos servicos prestados e os pregos publicos
decorrentes do uso de bens do Consoércio;

Il - os valores decorrentes da emissdao de documentos de cobranca e exercicio de
arrecadagao de tarifas e outros pregos publicos pela prestacao de servigos ou pelo
uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou, mediante
autorizacao especifica, pelo ente consorciado;

IV - os valores destinados a custear as despesas de administracao e
planejamento;

V - a remuneragao de outros servigos prestados pelo Consoércio aos consorciados;

VI - a remuneracao advinda de contratos firmados e outros instrumentos
congéneres,

VII - os auxilios, contribuigdes e subvengoes concedidas por entidades publicas
ou privadas;

VIII - os saldos do exercicio;

IX - as doagoes e legados;

X - o produto de alienacao de seus bens livres;

XI - o produto de operagoes de crédito;

XIl - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e de aplicacao
financeira;

XIII - os créditos e agoes;

XIV - o produto da arrecadagao do imposto de renda, incidente na fonte, sobre

rendimentos pagos, a qualquer titulo;

XV - os recursos voluntarios recebidos em razao de convénios, contrato de

repasse, ajustes, termos de cooperac¢do ou outros instrumentos congéneres;

XVI - os recursos voluntarios recebidos em razao de emendas parlamentares ou

outras destinagoes congéneres,

XVII - outros rendimentos que lhe caibam por disposi¢ao legal ou contratual ou

por decisao judicial.

§ 2° Os entes consorciados somente entregarao recursos ao Consoércio:

I - para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Protocolo de Intencoes,

devidamente especificados;

IT - quando tenham contratado o Consércio para a prestacao de servi¢os na forma

deste;

III - na forma do respectivo Contrato de Rateio.

§ 3° E vedada a aplicacao de recursos entregues por meio de Contrato de Rateio,

inclusive oriundos de transferéncias, operacao de crédito e outras operagdes,

para o atendimento de despesas classificadas como genéricas:

I - entende-se por despesa genérica aquela em que a execugao orgamentaria se

faz com modalidade de aplicacao indefinida;

I - ndo se considera como genérica as despesas de administracao e

____planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagao das i

normas de contabilidade publica.

g
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§ 4° Os contratos de rateio poderao incluir dotagées que extrapolam o respectivo
exercicio financeiro, desde que tenham por objeto projetos integrantes de plano
plurianual.

§ 5° Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigacées do \
Consorcio.

§ 6° O Consorcio estara sujeito a fiscalizagao contabil, operacional e patrimonial

pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder
Executivo representante legal do Consércio, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de

receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um

dos contratos que os entes consorciados vierem a celebrar com o Consércio.

§ 7° As contratagées de bens, obras e servigos realizados pelo Consércio
observarao as normas de licitagdes publicas, contratos publicos e demais leis que

tratam da matéria.

§ 8° No que se refere a gestao associada, a contabilidade do Consércio devera

permitir que se reconhe¢a a gestdo econdémica e financeira de cada servico em

relacao a cada um de seus titulares:

I - anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

a) o valor investido e arrecadado em cada servico, inclusive os valores de
eventuais subsidios cruzados;

b) a situacao patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu
isoladamente ou em condominio para a prestacao dos servicos de sua titularidade

e a parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas emergentes da
prestacao de servigos.

§ 9° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar 101/2000 o Consércio fornecera as informagdes financeiras
necessarias para que sejam consolidadas nas contas dos entes consorciados,

todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser contabilizadas

nas contas de cada ente consorciado na conformidade dos elementos econémicos

e das atividades ou projetos atendidos.
§ 10° As demonstracdes financeiras poderdao ser publicadas no sitio que o g

Consoércio mantiver na rede mundial de computadores - internet.
§ 11° Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e
servicos de interesse publico, o Consércio fica autorizado a celebrar convénios
com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.
§ 12° A contabilidade do Consércio sera realizada, sobretudo, de acordo com as
normas de contabilidade publica, em especial a Lei Federal n°® 4.320/64 e Lei
Complementar Federal n° 101/2000. G
CAPITULO I

DAS LICITACOES E CONTRATOS
CLAUSULA DECIMA NONA - Sob pena de nulidade do contrato e
responsabilidade de quem lhe deu causa, todas as contratagoes diretas
fundamentadas no disposto nos incisos I e Il do art. 75 da Lei n°. 14.133, de 01
de abril de 2021, observardo o disposto na legislacao federal respectiva e serao
instauradas por decisao do Diretor Executivo e/ou do Presidente.
§ 1° Todas as licitacoes terdo publicidade nos casos e formas previstos na
legislacao federal de regéncia.
§ 2° Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu caus%
3 ataca as hc1ta(;oes observarao estntamente os
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Diretor Executivo e/ou pelo Presidente, podendo haver delegacao, ainda, ao
Presidente da Comissao de Licitagao.

§ 3° Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislacao federal
respectiva.

§ 4° Qualquer Consorciado, mediante a demonstracgao de interesse, tem o direito
de ter acesso aos documentos sobre a execucao e pagamento de contratos
celebrados pelo Consorcio.

§ 5° O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos e, por maioria de dois tercos de seus membros, podera
determinar que o procedimento licitatério ou a execucdo do contrato seja
suspensa, até que os esclarecimentos sejam considerados satisfatorios.

CAPITULO III
DO PATRIMONIO

CLAUSULA VIGESIMA - Constituem patrimonio do CIMMAN:

I - os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - os bens e direitos que lhe forem doados por entidades publicas, privadas e por
particulares.

§ 1° A Alienacao, aquisicao e oneragao dos bens que integram o patriménio do
Consorcio sera submetida a apreciagao da Assembleia Geral, que a aprovara pelo
voto de 2/3 (dois tercos) dos prefeitos dos municipios consorciados, presente a
maioria absoluta, na Assembleia Geral convocada especialmente para este fim;

§ 2° A alienacao de bens méveis inserviveis dependera apenas de aprovacao do
Conselho de Administracgao.

TiTULO V
DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Fica autorizada a gestdo associada por meio
do CIMMAN dos servicos publicos que constituem os objetivos previstos na
Clausula Quinta deste ajuste.

§ 1° A gestao associada autorizada nesta clausula refere-se ao planejamento, a
regulacao e a fiscalizacao e, nos termos de contrato de programa, a prestagao dos
servicos, e se dara de acordo com as diretrizes basicas estabelecidas em decisédo
da Assembleia Geral.

§ 2° A gestao associada abrangera somente os servigos prestados nos territérios
dos entes que efetivamente se consorciarem, excluindo-se o territério do
municipio a que a lei de ratificagao tenha aposto reserva para o excluir da gestao
associada de servigos publicos.

§ 3° Fica o Consodrcio autorizado a licitar e contratar concessao, permissao ou
autorizar a prestacao dos servigos publicos objeto de gestdao associada, cujos
critérios técnicos de calculo do valor das tarifas e de outros precos publicos, bem

como os critérios gerais a serem observados em seu reajuste ou revisao serao f d
aprovados pela Assembleia Geral. ‘
§ 4° Autoriza-se ainda a transferéncia ao Consorcio do exercicio de outras
, competéncias referentes ao planejamento, execucao, regulacao e fiscalizacao de

servicos publicos objeto de gestao associada.

TITULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Ao Consércio é permitido celebrar Contrato de

Programa para prestar servicos publicos por meios proprios ou por meio de
" terceiros, sob sua gestao administrativa ou contratual: (

I - o disposto nesta clausula permite que, nos contratos de programa celebrados
pelo Consorcno, se abeleca a transferéncm total ou parcial de encargos,
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servicos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servicos
transferidos.

Il - o Consércio também podera celebrar Contrato de Programa com Autarquias,
Fundagoes e demais orgaos da administracao direta ou indireta dos entes
consorciados;

§ 1° Sao clausulas necessarias do Contrato de Programa celebrado pelo Consércio
Publico, observando-se necessariamente a legislagao correspondente, as que
estabelecam:

I - o objeto, a area e o prazo da gestao associada de servigos publicos, inclusive a
operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos;

II - 0 modo, forma e condigoes de prestacao dos servicos;

III - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos
Servicos;

IV - o calculo de tarifas, taxas e de outros precos publicos na conformidade da
regulagao dos servigos a serem prestados;

V - procedimentos que garantam transparéncia da gestao econémica e financeira
de cada servico em relacao a cada um de seus titulares:

VI - possibilidade de emissao de documento de cobranca e de exercicio da
atividade de arrecadacao de tarifas e precos publicos;

VII - os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do Consércio, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteracdo e expansao dos
servicos e consequente modernizacdo, aperfeicoamento e ampliacdo dos
equipamentos e instalacoes;

VIII - os direitos e deveres dos usuarios para obtencao e utilizagao dos servicos;

IX - a forma de fiscalizacdo das instalagoes, dos equipamentos, dos métodos e das
praticas de execucao dos servicos, bem como a indicacao dos 6rgaos competentes
para exercé-las;

X - as penalidades e sua forma de aplicagao;

XI - os casos de extin¢ao;

XII - os bens reversiveis;

XIII - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagoes devidas
ao Consorcio relativas aos investimentos que nao foram amortizados por receitas
emergentes da prestacao dos servigos;

XIV - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacao de contas do
Consodrcio ao titular dos servicos;

XV - a periodicidade em que o Consodrcio devera publicar demonstracoes
financeiras sobre a execucao do contrato;

XVI - o foro e 0 modo amigavel de solucao das controvérsias contratuais.

§ 2° No caso de a prestacao de servicos ser operada por transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
servigos transferidos, também sao necessarias as clausulas que estabelecam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os

transferiu;

Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagao aos encargos
transferidos;

IIl - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV - a indicacdg de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transfendo

ag:ao dos bens que terdo apenas a sua gestao e adminigtracao
erigas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contra
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VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacio dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras
emergentes da prestagao dos servigos.
§ 3° Os bens vinculados aos servigos publicos serdao de propriedade do Municipio
contratante, sendo onerados por direitos de exploracao que serao exercidos pelo
Consorcio pelo periodo em que vigorar o Contrato de Programa.
§ 4° Nas operagoes de crédito contratadas pelo Consorcio para investimentos nos
servicos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada
titular, para fins de contabilizagao e controle.
§ 5° Receitas futuras da prestacao de servigos poderao ser entregues como
pagamento ou como garantia de operacao de crédito ou financeiras para a
execucao dos investimentos previstos no contrato.
§ 6° A extingao do Contrato de Programa dependera do prévio pagamento das
indenizacdes eventualmente devidas, especialmente das referentes a
economicidade e viabilidade da prestacao dos servicos pelo Consorcio, por razoes
de economia de escala ou de escopo.
§ 7° O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:
I - o titular se retirar do Consorcio ou da gestao associada;
I - extingao do Consércio.
§ 8° Os contratos de programa serao celebrados mediante dispensa de licitacao,
incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as condi¢cdes e
procedimento previstos na legislacao de regéncia.
§ 9° No caso de desempenho de servigos publicos pelo Consoércio, o planejamento,
a regulacao e fiscalizacdao nao podera ser exercida por ele mesmo.
TITULO VIl

DA ALTERACAO, RETIRADA, EXCLUSAO E EXTINCAO
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A alteracao de contrato de consércio publico
dependera de instrumento aprovado pela assembleia geral, ratificado mediante lei
pela maioria dos entes consorciados, na forma da lei.
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - A retirada do ente consorciado do CIMMAN
dependera de ato formal de seu representante na Assembleia Geral, nos termos
do presente Protocolo de Intencdes e na forma previamente disciplinada por lei
especifica pelo ente retirante: 6
I - a retirada ndo prejudicara as obrigacoes ja constituidas entre o consorciado
que se retira e o Consorcio e/ou os demais consorciados;
Il - os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se retira nao serao
revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de: Q/
a) decisao de 2/3 (dois tercos) dos entes federativos consorciados do Consércio,
manifestada em Assembleia Geral;
b) expressa previsdao no instrumento de transferéncia ou de alienagao;
c) reserva da lei de ratificacdao que tenha sido regularmente aprovada pelos
demais subscritores do Protocolo de Intengées ou pela Assembleia Geral do
Consorcio.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A exclusao de ente consorciado s6 ¢ admissivel
havendo justa causa.
§ 1° Sao hipéteses de exclusao de ente consorciado, observada, necessariamente,
gw\ a legislacao respectiva: '

I - a nao inclusao, pelo ente consorciado, em sua lei or¢amentaria ou em créditos
adicionais, de dotacoes suficientes para suportar as despesas que, nos termo$ do
orcamento do Consorcio publico, prevé-se devam ser assumidas por, de
Contrato de Rateio;
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Il - a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a 90 (noventa) dias, dos
valores referentes ao Contrato de Rateio;

11l - a subscri¢do de Protocolo de Intengdes para constitui¢ao de outro Consorcio
com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas
ou incompativeis;

IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacao fundamentada,
pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim;

V - a exclusdo somente ocorrera apos prévia suspensao por 60 (sessenta) dias,
periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar;

§ 2° O Estatuto podera prever outras hipoteses de exclusao.

§ 3° O Estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a aplicacao da
pena de exclusao, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditério:

I - a aplicacao da pena de exclusao dar-se-a por meio de decisao da Assembleia
Geral;

Il - nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto
na legislacao propria;

III - da decisao que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideracao dirigido
a Assembleia Geral, o qual nao tera efeito suspensivo, e sera interposto no prazo
de 10 (dez) dias contados da ciéncia da decisao.

§ 4° Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e nao pagos no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de exclusao serdao objeto de acao de
execucdo que tera por titulo extrajudicial o Contrato de Rateio ou outro que
houver sido descumprido.

§ 5° A exclusao nao prejudicara as obrigacoes ja constituidas entre o consorciado
excluido e o Consorcio e/ou os demais consorciados.

§ 6° Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado excluido nao serao
revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipdteses de:

I - decisao de 2/3 (dois tergos) dos entes federativos consorciados do Consércio,
manifestada em Assembleia Geral;

IT - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienacéo;

Il - reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente aprovada pelos
demais subscritores do Protocolo de Intencoes ou pela Assembleia Geral do
Consorcio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A extincdo do Contrato de Consércio Publico
dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante
lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Em caso de exting¢ao:

I - os bens, direitos, encargos e obrigacoes decorrentes da gestao associada de
servicos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico serao
atribuidos aos titulares dos respectivos servicos; sendo que os demais bens e
direitos mediante deliberagao da Assembleia Geral, serdo alienados, se possivel, e
seus produtos rateados em cota-partes iguais aos consorciados;

Il - até que haja decisao que indique os responsaveis para cada obrigagio, os
entes consorciados responderao solidariamente pelas obrigacées remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que dera
causa a obrigacao.

§ 2° Com a extingao, o pessoal cedido ao Consorcxo publnco retornara

orgaos de origem. po g
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§ 3° O CIMMAN sera extinto por decisao da Assembleia Geral, em reuniao
extraordinaria especialmente convocada para esse fim e pelo voto de no minimo
2/3 (dois tergos) dos membros consorciados.
§ 4° No caso de extin¢ao do Consoércio, os bens proprios e recursos do CIMMAN
reverterdao ao patriménio dos consorciados proporcionalmente aos investimentos
feitos na entidade, apurados conforme Contrato de Rateio.
TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Nas hipéteses de criagao, fusdo, incorporagao
ou desmembramento que atinjam entes consorciados ou subscritores do
Protocolo de Intencgdes, do Contrato de Consércio Publico e alteragdes, os novos
entes da Federacao serao automaticamente tidos como consorciados ou
subscritores.
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - Além do Consércio, qualquer ente consorciado,
quando adimplente com suas obrigacoes, €é parte legitima para exigir o pleno
cumprimento das clausulas previstas no presente Protocolo de Intencdes.
CLAUSULA VIGESIMA NONA - O CIMMAN obedecendo ao principio da
publicidade, publicara as decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza
orcamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito a
admissao de pessoal, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por
prévia e motivada decisao.
§ 1° O Protocolo de Intencdes e suas alteracdes deverao ser publicados na
imprensa oficial:
I - a publicacao do Protocolo de Intengdes podera dar-se de forma resumida,
desde que a publicacao indique o local e o sitio da rede mundial de computadores
- Internet - em que se podera obter o seu texto integral.
§ 2° O CIMMAN possuira sitio na rede mundial de computadores — Internet -
onde podera dar publicidade a todos os atos mencionados nos paragrafos
anteriores.
CLAUSULA TRIGESIMA - O Consércio sera regido pelas normas de Direito
Publico, sobretudo de indole constitucional, pelo disposto na Lei n® 11.107, de 6
de abril de 2005, e seu regulamento, pelas disposicoes do seu Estatuto e do
presente Protocolo de Intencdées, bem como pelas leis ratificadoras, as quais se
aplicam somente aos entes federativos que as emanaram.
§ 1° A interpretacao do disposto neste Protocolo de Intengdes devera ser
compativel com o exposto na lei de regéncia ¢ com os seguintes principios:
I - respeito a autonomia dos Entes federativos consorciados, pelo que o ingresso
ou retirada do Consorcio depende apenas da vontade de cada ente federativo,
sendo vedado que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;
IT - solidariedade, em razao da qual os entes consorciados se comprometem a nao
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementacao de qualquer dos objetivos do Consorcio; : &

_ —~9

Il - eletividade de todos os 6rgaos dirigentes do Consércio;
IV - transparéncia, pelo que nao se podera negar que o Poder Executivo do ente
—&l federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do
P4

Consorcio;
V - eficiéncia, o que exigira que todas as decisoes do Consédrcio tenham explicita g
prévia fundamentacgdo-téonica que demonstrem sua viabilidade e economi g dé
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VI - respeito aos demais principios da administracdao publica, de modo que todos \
os atos executados pelo CIMMAN sejam coerentes principalmente com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.
§ 2° O exercicio fiscal coincidira com o ano civil para efeitos de atendimento as
normas de contabiliza¢ao do Consércio.
§ 3° Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral, observando-se os
principios da legislagao aplicavel aos Consércios publicos e a Administracao
Publica em geral.
CAPITULO 11

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - O CIMMAN utilizara, em regime de
cooperacdo, mediante convénio sem 6nus para o Consdrcio, a estrutura
administrativa da Associagdo dos Municipios da Microrregido da Zona da Mata
Norte — AMMAN e respectivo corpo técnico, enquanto nao dispuser das condigdes
financeira, operacional e estrutural minima para efetivagao de seu funcionamento
como forma de garantir a execucio de seus objetivos.
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - A Assembleia Geral de instalagao do
Consorcio sera convocada pelo Presidente da AMMAN, por designac¢ao ad hoc dos
entes subscritores, no prazo de até 30 (trinta) dias, a partir de sua constituicao,
na forma definida no presente instrumento.
§ 1° A Assembleia Geral de Instalacdo sera presidida pelo Prefeito Municipal
PRESIDENTE DA AMMAN a ela presente, e, caso decline, pelo aprovado por
aclamacao.
§ 2¢ Instalada a Assembléia, proceder-se-a eleicao do Presidente e Vice-Presidente
e dos membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal, observadas as
disposi¢des do presente Protocolo de Intencdes.
§ 3° O mandato dos eleitos na Assembleia de instalacio vigorara até o dia 31 de
dezembro do exercicio em curso coincidindo com o mandato de prefeito, sendo
que dentro do mandato normal de Prefeito haverdo dois mandatos de 02 anos
cada de Presidente do Consércio, devendo assim o primeiro mandato coincidir
com o fim do que ocorrer primeiro.
CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Para dirimir eventuais controvérsias deste
Protocolo de Intencoes, fica eleito o foro da Comarca de Vigosa/MG, com renuncia
de qualquer outro por mais privilegiado que s¢ja.
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - Este Protocolo de Intengdes sera subscrito em
uma unica via pelos Prefeitos Municipais abaixo assinados, ficando aos cuidados
da AMMAN até a constituicao do Consércio.
Paragrafo Unico - Para fins de ratificacdo do presente pelas Camaras Municipais,
este sera reproduzido por meio de cépia eletronica a servir de anexo aos
respectivos Projetos de Leis.
Vicosa-MG, 25 de marco de 2024.
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1- MﬁNICiPIO DE ARAPONGA

2- MUNIC{PIO DE BRAS PIRES

por seu Prefeito Municipal, Sr. Luiz por seu Prefeito Municipal, Sr.
Henrique Macedo Teixeira Domingos Rivelli Teixeira Nogueira
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3- MUNICiPlO DE CAJURIA 9— MﬁNICiPIO DE PEDRA DO ANTA
por seu Prefeito Municipal, Sr. Ricardo por seu Prefeito Municipal, Sr. Eduardo
Augusto Dias de Andrade José Viana

10 MUNICiPIO DE RESIDENTE
BERNARDES
por seu Prefeito M., Sr. Olivio Q. V. Neto

Grétéito Municipal, Sr. Maurilio
7 ek
Dias Massensini

M Ve

” B - =5
6- MUNICIPIO DE DIVINESIA 12- MUNICIPIO DE TEIXEIRAS
por sua Prefeita Municipal, Sra. Cirlei ~ por seu Prefeito Municipal, Sr. Nivaldo
Elizabete de Freitas Rita
7- MUNICIPIO DE ERVALIA M if10 DE vu;os
por seu Prefeito Municipal, Sr. Eloisio por seu Prefeito Municipal, Sr.
Antonio De Castro Raimundo Nonato Cardoso

ICiPIO DE VISCONDE D
RIO BRANCO
por seu Prefeito Municipal, Sr. Luiz
Fabio Antonucci Filho
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